
 
 
 
ท่ี ศธ ๐๔๑๘๗/ว๓๑๙       สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี  เขต ๕
                            ถ.สถลมารค อ.เดชอุดม  จ.อุบลราชธานี  ๓๔๑๖๐ 
 

                 ๒๒  มกราคม  ๒๕๖๑ 

เรื่อง  การพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากอนแตงตั้งใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะชํานาญการพิเศษ 
        และวิทยฐานะเชี่ยวชาญ 
 

เรียน  ผูอํานวยการโรงเรียนทุกโรงในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๕ 
 

สิ่งท่ีสงมาดวย   ๑. แบบสมัครเขารับการพัฒนาฯ   จํานวน  ๑  ฉบับ 
         2. รายละเอียดการสมัครเขาอบรม   จํานวน  ๑ ฉบับ 
          3. ใบกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตัวเอง  จํานวน  ๔  ฉบับ 
                    4. หลักเกณฑและวิธีการใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเลื่อนเปนวิทยฐานะ| 
       ครูชํานาญการพิเศษและวิทยฐานะเชี่ยวชาญ จํานวน  ๑  ฉบับ 
                                          

  ดวย สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต  ๕ ไดรับแจงจากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุบลราชธานี ใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนผูรวบรวมรายชื่อและตรวจสอบคุณสมบัติผูท่ีจะเขารับ
การพัฒนาฯ พรอมนําสงคาลงทะเบียนใหมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี เปนผูดําเนินการอบรมโดยตองมีผู
เขารับการอบรมโดยดําเนินการ  อบรมรุนท่ี ๓๖ ระหวางวันท่ี  ๗ – ๑๑ กุมภาพันธ  ๒๕๖๑ ณ โรงแรมเนวาดา
คอนเวนชั่น อําเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี 
 

 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี  เขต  ๕ ขอใหทานแจงผูมีความประสงค 
และมีคุณสมบัติท่ีจะสมัครเขารับการพัฒนาฯ สงแบบสมัครเขารับการพัฒนาท่ีสงมาพรอมนี้และแนบสําเนา 
ก.พ.๗ ท่ีเปนปจจุบัน  เพ่ือตรวจสอบคุณสมบัติผูเขารับการอบรม อนึ่ง หากผูเขารับการพัฒนามีคุณสมบัติไมครบ
ตามหลักเกณฑท่ีก.ค.ศ.กําหนด วุฒิบัตรผานการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากอนแตงตั้งใหมี
หรือเลื่อนวิทยฐานะชํานาญการพิเศษ และวิทยฐานะเชี่ยวชาญ จะไมสามารถนํามาประกอบการแตงตั้งใหมีหรือ
เลื่อนวิทยฐานะได  รายละเอียดตามหลักเกณฑและวิธีการฯ ท่ีแนบมาพรอมนี้ ขอใหผูสมัครเขารับการอบรม
ดําเนินการ ดังนี้ 
  1. ชําระคาลงทะเบียนอบรม  ดังรายละเอียดท่ีแนบมาพรอมนี้ (สิ่งท่ีสงมาดวย ๒) ภายในวันท่ี  
๔ กุมภาพันธ  ๒๕๖๑ 

2. จัดทําใบกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตัวเอง นําสงในวันแรกของการอบรม  
  3. ตรวจดูรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการอบรม และสถานท่ีอบรม ตั้งแตวันท่ี  ๕  กุมภาพันธ  ๒๕๖๑  
ท่ีเว็บไซต คณะครุศาสตรมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  www.edu.ubru.ac.th/ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบและดําเนินการตอไป 
 

          ขอแสดงความนับถือ               
  
 

         (นายถาวร  คูณิรัตน)  
        ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๕ 

 
กลุมบริหารงานบุคคล 
กลุมงานพัฒนาบุคลากร 
จิดาภา  ชุมพล  โทร. ๐๙๓-๕๔๖๒๘๗๙  



 
สิ่งท่ีสงมาดวย 4 

 
หลักเกณฑและวิธีการ 

ใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเลื่อนเปนวิทยฐานะครูชํานาญการพิเศษ 
 
 

๑) ดํารงตําแหนงครูท่ีมีวิทยฐานะชํานาญการ หรือดํารงตําแหนงอ่ืนท่ี ก.ค.ศ.เทียบเทาอยางใดอยางหนึ่ง
หรือรวมกันแลวไมนอยกวา ๑ ป นับถึงวันท่ียื่นคําขอ (จึงจะมีสิทธิสมัครเขารับการอบรมได) สําหรับกรณี
เปลี่ยนตําแหนงจากสายผูสอนเปนตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา ตองดํารงในตําแหนงใหมอยางนอย ๒ ป 

๒) มีภาระงานสอนไมต่ํากวาภาระงานข้ันต่ําตามท่ีสวนราชการตนสังกัดกําหนดโดยความเห็นชอบของ 
ก.ค.ศ. 

๓) ไดปฏิบัติงานตามหนาท่ีความรับผิดชอบดานการเรียนการสอน และการพัฒนาผูเรียนยอนหลัง ๒ ป  
ตอกันนับถึงวันท่ียื่นคําขอ 

 
 
 

หลักเกณฑและวิธีการ 
ใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเลื่อนเปนวิทยฐานะครูเช่ียวชาญ 

 
๑) ดํารงตําแหนงครูท่ีมีวิทยฐานะชํานาญการพิเศษ หรือดํารงตําแหนงอ่ืนท่ี ก.ค.ศ.เทียบเทาอยางใด 

อยางหนึ่งหรือรวมกันแลวไมนอยกวา ๓ ป หรือดํารงตําแหนงครูท่ีมีวิทยฐานะครูชํานาญการมาแลวไมนอยกวา 
๕ ปนับถึงวันท่ียื่นคําขอ 

๒) มีภาระงานสอยไมต่ํากวาภาระงานข้ันต่ําตามท่ีสวนราชการตนสังกัดกําหนดโดยความเห็นชอบของ 
ก.ค.ศ. 

๓) ไดปฏิบัติงานตามหนาท่ีความรับผิดชอบดานการเรียนการสอน และการพัฒนาผูเรียนยอนหลัง ๒ ป  
ติดตอกันนับถึงวันท่ียื่นคําขอ 
 
 
 
อางอิงจาก  คูมือการประเมินขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือใหมีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ               
สายงานการสอน  ตามหลักเกณฑและวิธีการใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือใหมี 
วิทยฐานะ  และเลื่อนวิทยฐานะ (หนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๔ / ว ๑๗   
ลงวันท่ี ๓๐ กันยายน  ๒๕๕๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


		                ๒๒  มกราคม  ๒๕๖๑

	เรื่อง  การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก่อนแต่งตั้งให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ




